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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
PROGRAMA COMPLEMENTARIA VIRTUAL
ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: DIANA MARCELA MURILLO ACEVEDO
NuUmero de contrato: CO1.PCCNTR.9276505 de 2026
Periodo: ABRIL de 2026

Supervisor de contrato: TITO FERNEL BERMUDEZ BOTELLO

A continuacidn, se evidencian las actividades desarrolladas durante el mes de
ABRIL de 2026.

2. Planear procesos formativos que respondan a la modalidad de atencidn, los
niveles de formacion, el programa y el perfil de los sujetos en formacién de
acuerdo con los lineamientos institucionales.

Anuncio de presentacion Instructora vocera_ plataforma Zajuna_feb-10-2026
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Apertura de Curso

de DIANA MARCELA MURILLO ACEVEDOD - viemes, 10 de abril de 2026, 07:00

Apertura del Curso:

CONTABILIDAD: RECONOCIMIENTO DE RECURSOS
FINANCIEROS

Apreciados Aprendices,

Los invito iniciar proactivamente el programa, visitando y
explorando el curso desde e PANEL DE NAVEGACION,
donde pedran conocer el cronograma, los ohjetivos,
actividadas y evidencias de aprendizaje que deberan
adelantar.

Asi mismo encontraran Actividades Iniciales:

® Actuzlizacion de los datos personales.

® Participacion en el “Foro social”.

E= muy importante que den lectura al Cronograma y s=
contextualicen acerca de las normas y reglas para la participar
adecuadamente del programa virtual y los tutorizles que e
encuentran en las siguientes rutas:

Cualquier duda, con gusto serd atendida a través de los
medios de comunicacion establecidos.

Exitos!

Diana Marcela Murillo A.

Ficha: 3468225
Ficha: 3468232

Programa: CONTABILIDAD: RECONOCIMIENTO DE RECURSOS FINANCIEROS

Competencia: 210303022. Reconocer recursos financieros de acuerdo con
metodologia y normativa.

Resultado de aprendizaje:

210303022-01. Identificar los hechos econémicos segln normativa.
210303022-02. Contabilizar los diferentes tipos de operaciones de acuerdo con
las normas de reconocimiento.

210303022-03. Verificar que los registros contables cumplan con normas de
reconocimiento.

210303022-04. Generar reportes contables de los hechos econédmicos segun
normativa.
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RAP EVALUADOS: (Curso en Ejecucion)

Sesion en Linea: Abril 14 de 2026
ANUNCIO EN ZAJUNA PARA SESION EN LINEA

Grabacion Sesién en Linea#1 AA1(14/04)

ANUNCIO EN ZAJUNA_GRABACION HABILITADA

= Sesion en linea _ 1 CONTABILIDAD (14042026)-20260414_190023-Grabacién de la reunion.mp4 &

B Editar con Google Vids v
Archivo Ver Ayuda ———
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4 abe26

CONTABILIDAD: Reconocimiento de

Recursos Financieros

IPienvenideos!

Diana Marcela Murilio

Diana Marcets Muriio Acevedo

Invitacién Sesién en Linea # 1 - Bienvenida / AA1
de DIANA MARCELA MURILLO ACEVEDO - viernes, 10 de abril de 2026, 07:00

Invitacion a

Sesion en Linea de Bienvenida
——
iCordial Saludo, apreciados Aprendices!

Tengo el gusto de invitarlos a nuestra primera sesién en linea
que se realizard el martes 14 de abril de 2026 a las 07:00
p-m.. con la finalidad de darles la bienvenida al programa de
formacion virtual y explicar sus generalidades, metodologia de
trabajo, juicios de evaluacion y demas directrices de trabajo
referente a las primeras actividades.

A través del siguiente botén pueden acceder a la sesion:

Enlace: Sesion en Linea # 1

Los espero con la mejor actitud!
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SENA

{2 @ DIANAMARCELA MURILLO ACEVEDO @ .

Accede a SOAA  Area Personal

CONTAEILIDAD: RECONOCIMIENTO DE RECURSOS FINANCIEROS. (3468225)

Mis cursos / P_13310006_V_3468225 R 76 C 9543

PROXIMOS EVENTOS > Anuncio

Vencimiento de Actividad de ... . _
Hoy, 11:59 2M ? Informacion genera
Ir al calendario...

> Cronograma

PANEL DE NAVEGACIO

Y > Adividades iniciales

¥ Mis cursos
A Pagina principal del sitio > Actividad 1
> Secciones

~ Mis cursos

> >
P_13310006_V_3468232_R_76_C_95

43

» > Sesiones enlinez

P 723170 W 1335772 R A (¢ QR4

Accede a SOFIA  Area Personal iz B DIANA MARCELA MURILLO ACEVEDO @ v

l A Volver a 'Cronog
PANEL DE NAVEGACION Crowog rama

W Mis cursos
CRONOGRAMA GENERAL DE ACTIVIDADES

PROGRAMA DE FORMACION COMPLEMENTARIA
CONTABILIDAD: RECONOCIMIENTO DE RECURS0S FINANCIEROS
SENA, CTA: Centro de Tecnologias Agroindustriales, Cartago, Regional Valle

¥ Pigina principal del sitio
> Secriones
“ Mis cursos
> P_13310006_V_3463232_R_76_C 9543
> p_723179_V_3335772.R_76.C_9543 En este espacio encusntra & cronograms del proprama de farmacidn ~ CONTABILIDAD: RECONOCIMIENTO DE RECURSOS FINANCIEROS™
~ P_13310006_V_3468225_R_76_C_9543 i
> Pardcipames Para acceder al documento descargable haga clic AQUI
BB Calificaciones

El Anuncios
> Informzcién genersl | FECHA DE INICIO DE FORMACION: | 0002026 |
¥ Cronograms | FECHA LIMITE DE RECEPCION DE ACTIVIDADES: | 02052026 |

B Cronograma
¥ Actividades iniciales
¥ Actividad 1
? Actividad 2
» Sesiones en linea
> P_12350004_V_3451716_R_
¥ P_12350004_V_3451715_R_

Realizar |3 ~Actualizacién de
datos del aprendiz *, segin |10/04/2026|27/04/2026|
Actividades iniciales N/A N/A indicacionss, no calificable.

ADMINISTRACKON Participacién enel Foro | ool o2 0assnng
social”, no ealificable.

 Administracién del recurso pagina 210202022-01.
£ Configuracién Mapa mental heches
¥ Fifro: ART. deniificar los hechos | 14/04/2026 | scondmicos o una smeresay ool
- econdmicos segin | alss 0T:00 PM* | sus soportes. AAT-EVOL.
& Registros Reconocer y medir hechos J— Calificable
[ Copia de seguridad econémices en el desarrollo del
PO . o
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4 Garantizar la actualizacion de los contenidos y uso de tecnologias, en las fases o médulos en los cuales se desarrolla la formacion
de los Aprendices. (Seguimiento a programa de formacioén).

C % zajunasena.edu.co/Repositorio/Complementaria/institution/SENA/Finanzas/13310006/Contenido/DocArtic/Guia_aprendizaje.pdf Q % Q  Fioskzar sctuslizacién §

= Guia_aprendizaje.pd!

tanto, a continuacion, se describe esa problematica y debajo de cada punto lo que debe ir resolviendo

Tatiaha

Problematica:

La empresa Containers Lida., se dedica al servicio de mensajeria, recibo y entrega de @
paquetes y encomiendas a nivel local, dentro del ejercicio operativo del presente mes ha
las y >, Maidd Al

Adelantd un comité administrativo de compras con el fin de identificar las necesidades

de insumos y suministros, con el fin de tener material para sus empaques y embalajes

para el producto que traen los clientes, dentro de los elementos que se revisaron, se
sustentd por parte del encargado del patio de recepcion y embalaje la necesidad de
comprar material de cajas de 11 x 8 pulgadas y boisas calibre 20 tamafio 11,
contramarcadas ambas con la imagen institucional de la empresa. Los precios de (e}
compra por lista del proveedor son $2.500 para las cajas y de $250 por bolsa. Asi =
mismo, las cantidades solicitadas son 1.500 cajas y 3.500 boisas las cuales se deben
solicitar al proveedor con que se viene trabajando.

Martha t Ana Kirina

* Elabore el documento de orden de compra o de pedido al proveedor,
la por tipo de e que la entrega se
requiere 15 dias posteriores a la fecha de colocacion de la orden.

El proveedor acepta la orden e inicia la produccion del pedido, pasados los dlas y
dado que no puede entregar todo el pedido simultaneamente por el volumen de las

5 Reportar en el Sistema de Gestion Académica Aplicativo SOFIAPLUS en un plazo maximo de 2 dias, todas las actividades que de
acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad, garanticen la calidad de la formacion y su coherencia en el proceso
formativo, tales como: registro de los juicios evaluativos, creacion y asocio de aprendices a las rutas de aprendizaje, informe de
novedades.

Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de Busqueda

3468225 - CONTABILIDAD: RECONCCIMIENTO DE

Ficha de Caracterizacion® RECURSOS FINANCIEROS.

4
Ruta de Aprendizaje* RUTAVIRTUAL 3468225

4

Cancelar
CC 1083880335 ANAMARCELA CABRERA IMBACHI Formacion
CC 1054571230 ERIKA DANIELA ANGULO CHAURA Formacion
CC 1007154827 MIGUEL ANGEL SANTOS NAVARRO Formacion
CC 1026261398 GILDARDO OCAMPO TRUJILLO Formacion
CC 1004473540 YESSY KATHERIN ZURIGA PAYA Formacion
CC 1052393941 ESTER PATRICIA PAREDES CASTRO Formacion
T 1179963130 LICETH CAMILA MUFIQOZ URBANGC Formacion
CC 1073172873 KAREMN MATALIA BERMAL ALONSO Formacion
CC 1043115129 ZHARICK YAMIR FUENTES BARRAZA Formacion
TI1011399448 MARIA DEL MAR MARTINEZ LOAIZA Formacion
o IR 1234567 8 [T M

Pagina 1de &

7 Cumplir y hacer cumplir los protocolos, normas, reglamentos e instrucciones de uso de los ambientes de formacidn y reglamentos
e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo. SG-SST. Asi como el aseo y el cuidado de los equipos y
elementos que hacen parte de estos reportando novedades al inicio de la formacidn y cada vez que se requiera utilizando el formato

5

DO-F-012 V06



4
SENA

N

“verificacién de condiciones de ambiente de aprendizaje” o el establecido por la institucion durante la vigencia.

Instructivos Sena
de DIAMA MARCELA MURILLO ACEVEDD - viermes, 10 de abril de 2026, 07-:00

Consulta los

Instructivos SENA

Estimados aprendices,

Como apoyo a sus procesos de formacion les comparto
recurso de Instructivos para su consulta:

nstructivos Sena
iEspero les sea de mucha ayudal
Saludos,

Diana Marcela Murillo A.

13 Presentar o gestionar la certificacion en las normas de competencia “Orientar procesos formativos presenciales con base en los
planes de formacién concertados” y/o “Orientar procesos formativos en la modalidad a distancia con base en los planes de
estudio”, cuando al momento de contratacion, no se cuente con ellas dentro del 1er semestre 2026.

& B O @ B B8 Es ~
Registro Sistema de Evaluacion y Certificacion de Competencias Laborales SENA  recibidos x 2 @
Certificacion de Competencias Laborales «certccl@senaedu.cos vie, 13 mar, 1:11 (hace Sdias) “ H
para =

Bf Parece que este mensaje esta en inglés X

Traducir al espaiiol

Buen Dia MURILLO ACEVEDO DIANA MARCELA,

Se ha creado usuario en el Portal de Evaluacion y Certificacion de Competencias Laborales, ya
puede ingresar y disfrutar de los servicios que el SENA ha dispuesto para usted

URL: htips:/fdsnft sena.edu.co/Candidatos/serviet/com.senaws. hlogin

|/(—\ Responder\\ |/,—> Reenviar\
h. AN A

DO-F-012 V06



	EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL PROGRAMA COMPLEMENTARIA VIRTUAL

